
 

Comité o grupo: REUNIR y Eje Cafetero 
Acta No.01 de 2024 
Fecha: febrero 23 
Lugar: Biblioteca Pública Bilingüe del Colombo Americano 
 
Citada por: Coordinadora Mesa de Bibliotecas 
Secretaria: Coordinadora Mesa de Bibliotecas 
 
Inicio: 8:00a.m – 11:00 a.m 
 

 

 

 

PARTICIPANTES. 

No.  Institución 

1 Beatriz Gómez Orozco    ESAP CDIM Territorial Quindío R  
2 Rosa Helena González Uniminuto  

3 Adriana Patricia Oyuela López Universidad Libre 
4 Claudia Milena Trejos UTP Jorge Roa Martínez 

5 Yudi  Mayerly Ariza López U Cooperativa de Colombia 

6 Marlyn Domínguez Cuadrado U Católica de Pereira 

7 Daniela Pulgarín Franco U. Antonio Nariño 

8 Gustavo Adolfo Osorio López Biblioteca Pública Bilingüe del Colombo Americano 
9 

Luisa Fernanda Betancourt Duque 
Biblioteca Pública Bilingüe del Colombo 
Americano 

10 Carmenza Inés Rendón Echeverry Fundación Universitaria Comfamiliar Rda, 
11 Yeimy Esperanza Correa López U. Autónoma visión de las Américas 
 NO ASISTENTES NO ASISTENTES 

1 Ferney Benítez Longas CIAF  
2 Faber Duque Guzmán Mediateca Alianza Francesa (Excusa) 
3 Paula Andrea  Montoya Aguado UNISARC (Excusa) 
4 José Horacio Vergara Poveda Uniclaretiana Pereira  (Excusa) 
5 Margarita  María Fajardo Torres UTP Jorge Roa Martínez (Excusa) 
6 Jorge Londoño Echeverry Universidad Caldas 

6 
Juan Camilo Quiroz 

Escuela Superior de administración Pública 
ESAP caldas 

7 María Isabel Urrego Pérez Universidad de Manizales  
8 Aida Luz Muñoz Barrios Universidad Católica Luis Amigó Manizales 

9 Wbeimar Cano Restrepo Universidad Autónoma de Manizales 

10 María Eugenia Nieto Medina Universidad Católica de Manizales  

   



 

OBJETIVO: hacer seguimiento y evaluación de las actividades adelantadas por el comité 

PUNTOS PARA TRATAR. 

1 Saludo y agradecimientos 

2 Plan de acción 2023 y 2024 

2 Elección de Coordinador y Secretario(a)  

3 Proposiciones y Varios 

4 Actividad Académica (CNB)Consejo Nacional de Bibliotecología) 10:30 a.m 

 

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN. 

 
En Pereira, a los 23 días del mes de febrero de 2024 siendo las 8:30 am, se reunieron de manera presencial 
desde las instalaciones de Biblioteca Pública Bilingüe del Colombo Americano, los directores y coordinadores 
de la Mesa de Bibliotecas de las Unidades de información de Risaralda y Eje cafetero. 

 
 

1. SALUDO Y AGRADECIMIENTOS 
 

Se da la bienvenida al equipo de trabajo y los agradecimientos al Centro Colombo Americano por la cálida 
hospitalidad al permitirnos realizar la reunión mensual de REUNIR. Se da apertura a la reunión con 10 
instituciones participantes. Y la bienvenida a Gustavo Adolfo Osorio López, el nuevo integrante del grupo y 
bibliotecario del Colombo. Además del saludo de bienvenida de la Directora del Colombo Adriana Giraldo 
Vélez, quien da la importancia de la labor que de hace desde la biblioteca 
 
 
2. PRESENTACIÓN DEL PLAN DE ACCIÓN 2023 
 
Los resultados del plan de acción 2023 están plasmados en las actas de la mesa de bibliotecas 2023 y para su 

lectura se anexa documento de direccionamiento estratégico. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 

 

 
 

 
 

 



 

 
PLAN DE ACCIÓN 2024 
 
Se sugiere continuar con los mismos proyectos, cambio de metas y en proposiciones y varios se tienen varias 
propuestas para llevar a cabo a través de comités. 

 

 
 
 
3. PROPOSICIONES Y VARIOS  
 

 FONDO REUNIR 

 
 
 
 



 

 

 
 
 

 
AHORRO DAVIVIENDA No. 488401050270 Carmenza Inés Rendón  
AHORRO A LA MANO No. 03148420647 (Carmenza Inés Rendón C.C42009959) 
Cuentas para realizar el aporte mensual 
 
 

 Fondos Feria del libro U. Católica: Saldo de $1.495.652 pesos  
 



 

 
 

 Plan de acción 2024 Se somete a comentarios, que se trabaje por comités y que haya 
compromiso para llevar a cabo las actividades donde se refleje en cada una de las reuniones los 
resultados. 

 
Catálogo colectivo: La propuesta para el 2024 es no continuar sin el apoyo financiero de los rectores.  
Diagnóstico: Comprometernos a leer el informe y realizar comentarios y ajustes al mismo 
Agenda formativa: Llevar a cabo temas relacionados con investigación que es el plus de este año 
Agenda Cultural: Feria libro del 2-6 octubre y  
Propuesta: Presentar en la reunión de la RUN la metodología de trabajo 
Propuesta: Biblioteca Pública Bilingüe del Colombo Americano sugiere liderar el foro de Bibliotecas 
inclusivas con la libre 
 
 

 Marlyn (Católica Pereira) Sugiere que el foro de bibliotecas inclusivas se haga en el marco de la 
Feria del Libro, como estrategia de difusión y espacio que ya tenemos concertados.  

 
 Gustavo Adolfo (Colombo) sugiere por conocimiento de Luisa Fernanda, el foro de bibliotecas 

inclusivas llevarla a cabo en el Colombo, en compañía de REUNIR. Marlyn recuerda el suceso de 
la actividad con la Biblioteca Pública, que la difusión y el marco de actividad fue dirigida a la 
biblioteca pública y no a la Red, además de los errores de presentación con los nombres en el 
video presentado al público. Muchos de los participantes quedaron a disgusto con lo que se hizo 
y no quiere que vuelva a suceder lo mismo con el foro. A lo que Gustavo sugiere que se escuche 
la propuesta para la próxima reunión. 

 
 Fechas de reunión: Se propone que las fechas de reunión queden para los 2dos miércoles de 

cada mes como se viene realizando en instituciones diferentes. Se propone que los integrantes 
de Manizales, nombren un representante en cada reunión para que puedan asistir y participar 
de las mismas a la vez que se fije una fecha de reunión en Manizales para ser programada en la 
agenda. 

 
El formato está sujeto a cambios después de gestionar las fechas en Manizales 

 



 

 
 

 Se solicita enviar las cartas a los rectores de las instituciones para que confirmen la participación 
en la mesa de bibliotecas a aquellos que no han asistido por más de tres veces. 

 
 Se entrega información relacionada con: 

 

 Página web de REUNIR (usuarios y administrador – documentos de apoyo) 

 Carpetas con contenido de la red 

 Usuarios de redes sociales (Facebook – Instagram) 

 Direccionamiento Estratégico RUN - Actualizados 

 Credenciales de acceso a correo de Gmail REUNIR 

 Pendón, Mantel, separadores, habladores, grabadora 

 Sim card 3054830371 REUNIR 
 

 Propuestas de comités: se propone que para la próxima reunión se tenga en cuenta la 
participación de los temas de la mesa de biblioteca para que sean trabajados por comités y cada 
uno de resultados y respuestas finales. 

 

 Foro de Bibliotecas Inclusivas: Colombo y Libre 

 Página de Reunir: Utp – Católica Pereira 

 Diagnóstico. UCC -Libre 

 Feria del libro: Todas las instituciones 

 Portafolio de servicios 
 
 
 



 

 
 Rosa Elena propone que la participación sea activa de toda la RED, tanto Manizales como Pereira, 

ya que se hizo un acuerdo de voluntades, donde todos deberían integrarse y propone que uno 
de los de Manizales pueda asumir la Coordinación de la mesa, a lo que se le aclara que se requiere 
que la participación sea permanente y se reciban propuestas de trabajo mancomunadas que 
reflejen el interés de hacer parte y asumir una coordinación. 
 

 Elección de Coordinador y Secretaria de la mesa: Adriana Propone a Yudi Ariza de la UCC, y no 
se escuchan más propuestas de postulación. Yudi agradece el voto de confianza a quien en un 
principio manifiesta no poderlo asumir por la carga académica (Pereira, Cartago, Bucaramanga) 
y otra situación porque quiere ver el trabajo en comités con liderazgo en donde se trabaje en 
cada uno de ellos. Se ha visto el proceso y mayor participación en la mesa, pero no el liderazgo 
por comités, ya que refleja que el trabajo que se ha venido haciendo en estos últimos años ha 
sido positivo. Está dispuesta a apoyar con el conocimiento y habilidades. El reto es capaz de 
asumirlo por su don de liderazgo, pero quiere más compromiso del resto de las instituciones y 
que no sean las mismas que participen. Claudia Milena apoya a Yudi diciendo que entiende la 
falta de apoyo en lo laboral y en la mesa. 

 
Adriana comenta que cuenta con el apoyo para seguir acompañando los procesos y proyectos y 
que deberíamos mirar las fortalezas del equipo de trabajo para solicitar el apoyo en cada uno de 
los comités o proyectos y se llevan a cabo. Propone que en cada reunión se haga como se venía 
haciendo años atrás y es que: la institución donde nos reunamos, haga el acta (Yudi se encarga 
de enviar la grabación de la misma, para la elaboración del acta) que se debería hacer en los 8 
días siguientes a la reunión. 
 
Carmenza propone, que se siga el proceso a la par en compañía de Adriana, mientras Yudi asume 
e interioriza la información de la mesa. 
 
Marlyn comenta que se tenga una agenda de trabajo en los comités que se pueda seguir y eso 
depende del líder de cada comité y definir los roles con liderazgos visibles. Marlyn comenta que 
el contenido de las redes sociales y página web ella lo podría asumir porque se tienen con 
confianza y conocimiento en ese tema. (piezas, generación de contenido, publicidad, redes 
sociales) 
 
En definitiva, YUDI MAYERLY ARIZA (Universidad Cooperativa de Colombia) asume la 
Coordinación de la mesa de biblioteca y espera la participación y el compromiso de todos. 
 
Gustavo pregunta cuáles son las actividades que se presentan en la Feria del libro a lo que Marlyn 
responde: actividades de carácter formativo y cultural, publicaciones de libros, conversatorios, 
foros, presentaciones o lanzamientos de libros, todo depende del tema central de la feria, y todas 
las actividades culturales que se propusieron desde la mesa giraban en torno a esas temáticas. 

 



 

 

 
         

COMPROMISOS PACTADOS EN LA REUNIÓN. 

N° Compromisos Responsable Fecha de 
Entrega 

 1. Hacer llegar el libro de la historia del Colombo a 
cada una de las bibliotecas 

Gustavo Adolfo Mayo de 2024 

2. Presentar el plan de trabajo 2024 después de 
socializado con la RUN 

Coordinadora Marzo 

3. Solicitar una representación de Manizales para 
asistir a las reuniones cuando no se puede todo el 
grupo de trabajo y fijar fecha de reunión y 
proponer actividad para trabajar 

 
Coordinadora 

 
Marzo 

4.  Pensar y proponer en una actividad de formación 
mensual por institución para la mesa de 
bibliotecas 

 
Integrantes de la mesa 

   
           Marzo 

5 Generar comités para los proyectos propuestos 
para el plan de acción 2024 

 
Coordinadora 

            
           Marzo 

6 Enviar cartas de representación a las instituciones 
que han faltado en las últimas reuniones 

 
                Coordinadora 

            
           Marzo 

7 Recordar el aporte mensual de 5000 pesos que se 
da voluntariamente al fondo de REUNIR.  

 
  Coordinadora 

Carmenza 

            
           Marzo 

Conclusión: Se termina la reunión con la Actividad Académica Consejo Nacional de 
Bibliotecología) 10:30 a.m quien socializa la página del CNB, muestra sus beneficios y recuerda el 
apoyo que se puede tener con actividades culturales. 

 
 

 
Se da por terminada la reunión a las 11:00 de la mañana 
 

 
 

 
 
 

                                                                                     

    Adriana Patricia Oyuela López                                            
Coordinadora Mesa de Biblioteca 
         

 


